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基本情况：                                                       
	姓    名：
	张三三
	性    别：
	男性
	身    高：
	170cm
	

	民    族：
	汉族
	学    历：
	本科
	体    重：
	65kg
	

	籍    贯：
	湖南
	专    业:
	日语
	现 住 所：
	东莞
	

	生年月日：
	1985.02.23
	婚    姻：
	已婚/未婚
	期望地点：
	东莞
	

	是否在职：
	在职/离职
	到岗时间：
	一个月
	应聘职位：
	营业主管
	

	期望薪资：
	8000 税前/税后
	

	语言水平：
	日语商务水平
	英文商务水平
	广东话 可交流

	证    书：
	本科/大专毕业证
	日语1级证
	驾驶证 C1

	推荐理由：
	1、
2、

3、

	教育经历：

	2003年9月―2007年7月
	北京大学
	本科
	日本语

	2000年9月―2003年7月
	四川省威远中学校
	高中
	

	培训经历：

	2010年9月-2012年7月
	清华大学
	MBA
	人力资源管理

	
	
	
	


工作经历：
	2011年4月―2015年5月　　
	丰田合成(佛山)汽车部品有限公司


企业性质：日资企业（全员： 1500   名）
所 在 地： 广东省佛山市
公司概要：日系汽车零部件     
公司产品：汽车零部件
本人职位：营业主管
工作内容：

工作业绩：

主要客户：

受训课程：内训/外训 的内容？
离职原因：好好利用至今积累的经验，向下一个阶段迈进。

	2007年8月―2011年3月　　
	丰田合成(佛山)汽车部品有限公司


企业性质：日资企业（全员：1500   名）
所 在 地： 广东省佛山市

公司概要：日系汽车零部件     
公司产品：汽车零部件
本人职位：营业担当

工作内容：
工作业绩：
主要客户：
培训课程：内训/外训内容？
离职原因：基本上实现了自己的目标，所以想让自己走进下一个舞台。
办公软件操作能力：(高级、中级、初级）
Word：熟练级 　Excel：熟练 　Powerpoint：熟练 　　
其它证书：
本人特长：
自我评价：
Personal information                                                     
Name:                                                  Gender: Female

Marital status: Unmarried
                           Date of Birth: May. 22th. 1984

Mobile Phone:                                          Email:

Residence: Tianhe district, Guangzhou                   Address: Shenzhen, Guangdong Province
Education Background                                                                                                                   
Beijing College of Economy and Technology              2001/09-2005/07 

Major: International Trade                             Second Major: Japanese

Work experience                                                                       

Fenwal Controls of Japan (H.K), LTD               05/2010-04/2014 

Industry: OA（PWBA）                                   Position: Purchasing Supervisor 

Main duty:

1. Development suppliers (including traders/agents/Factory inventories, etc.) product potential of electronic components (various brands of IC, memory chips, diode, transistor, etc.) in Asia procurement negotiations and the implementation of purchase orders.





2.  Follow up and orders to ensure on-time delivery.









3.  Set up the information, such as target price, L/T, SPQ, MOQ, supplier and so on, which will be used by purchasing for issuing order.









4.  Negotiating pricing with vendors to achieve price expectation and meet cost saving initiative，improve supplier performance in the area of quality, delivery, costing and support.

5.  Resolve situation which could not be settled by purchasing.
TBS HONG KONG LTD...                          07/2005-06/2009
Industry: OA                                Position: Sales Executive/Senior Buyer 
Main duty:                                           (internship)
1. Handle Japanese customers' projects.(KONIKA.MINOLTA,CASIO,CANON,RICON) 
2. Identify new applications (design in) in the market to broaden the customer base. 
3. Prepare sales forecast and quotation 
4. Handle customers' enquiry 
5. Vendor sourcing，selection and managing，process reviews and supplier agreement start-up、qualifying, develop and maintain new supplier as alternate source. 
6. Searching critical parts in spot market in the world through internet, phone, and email. Evaluate and confirm all the spot buy’s price and terms is reasonable. 
7. To establish good relationship with customers and vendors and control the account receivables. 
8. Handling daily activities relating to individual customers and handle customers’ claims and complaints. 
9. To provide market information and prepare statistics report for management 
English & Japanese & Skills                                                              

Professional skills: excellent spoken and written Japanese.

English:  good command of both spoken and written English.
IT skills: Proficiency in MS Office. Others: Passport.
Self-assessment & Interests                                                                   

☆ Have 8 years marketing & procurement experience in trading with knowledge 
of electronic component.
☆ Excellent communication and presentation skill.
☆ Good handling of Japanese and English.
☆ Service oriented, detail oriented, self-motivated and adapt to change.
☆ Proficient computer skills.
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